Tatigkeitsbericht AG Perspektiven 2015

Forum 2: ,Einladung zur Griindung einer AG-Nachwuchs” // 5. Jahrestagung der Fachgesellschaft
Geschlechterstudien/ Gender Studies Association (FG) // 13. - 14. Februar 2015 // Uni Bielefeld

- Das Organisationsteam bestehend aus Bielefelder Studierender & Absolvent_innen leitete
ein und begrifte freudig eine groBe Anzahl Interessierter!

- Input von Aline Oloff: Uberblick iber bisherige Bemiihungen und Initiativen

- World Café zu den Fragen/ Themen:

a. Was diskutiert...

b. Was macht...

c. Werist eine AG Nachwuchs?
d. Open space

- Im Anschluss an das Forum bildete sich der Wunsch eine AG-Griindung konkret anzupacken
und dazu in Kiirze erneut nach Bielefeld einzuladen

Griindungs-Workshop ,, AG-Griindung: Vernetzung & das Zeug dazu” // 11.04.2015 // Uni Bielefeld

- Ziel des Workshop war, die AG-Griindungsformalia zu erarbeiten: Konzept mit Leitidee und
Zielen der AG, ihrem Namen & 2 Sprecher_innen

- Arbeit in Kleingruppen zur Frage der Konkretisierung von Vernetzung in der AG: Was ist
erforderlich fiir eine Vernetzung hinsichtlich:
a. inhaltlichem Austausch (Forschung, Methoden, Themen...)
b. Austausch liber Karriere, Berufliches etc.
c. Austausch mit Netzwerken und (iiber-) regionalen Institutionen (Fachgesellschaft, Netzwerk

NRW, DFG, DGS, LAGEN, etc.)
d. Austausch iiber Verortungen inter- und transdisziplindr sowie innerhalb der Gender Studies
e. Techniken des Austauschs (Orga & Struktur: Termine, Mailverteiler, Orte,
Aufgabenverteilung, Personalbedarf, ...)

- Ziel: Zusammenstellung der im Forum gesammelten Vorhaben und Ideen sowie
Uberlegungen was zu ihrer Umsetzung erforderlich ist

- Mogliche Tools: Maillinglisten, Forum, Webseite, FG Mitgliederversammlung, Statements,
Treffen, Workshops, virtuelle/analoge Raume, FG Foren, Summer Schools, eigene Tagungen ...

- Gemeinsame Diskussion: Sammlung und Priorisierung von Vorhaben & Aufgaben inkl. ,Personal-
“frage: Wozu braucht es Personen und wie viele?

- Zum Schluss Orga & Aufgabenverteilung
- Ziel: Konzept, mit dem die AG sich griinden kann, Arbeitsplan zum Losarbeiten (terminlich,
personell) & Sprecher_innenwahl: Maximiliane Brandt & Lisa Krall

Treffens der AG Perspektiven zum Thema: ,, Ausblicke der AG Perspektiven” // 19.09.2015 // Ruhr-
Universitdt Bochum

- Beim zweiten gemeinsamen Treffen als AG Perspektiven ging es um die Konkretisierung von
moglichen Aufgaben/ Initiativen der AG sowie der Formulierung von Zielen.



- Wir diskutieren dariiber, welche Bedingungen erforderlich sind, um die Forschungsertrage der
Gender Studies fir die Praxis zu libersetzen und ihre Praktikabilitat damit transparenter werden
kann.

- Des Weiteren sprachen wir dariber, innerhalb welcher Formate weitere Treffen und
Zusammenkiinfte der AG Perspektiven kiinftig realisiert werden. Das Forum bietet sich im
Rahmen der jahrlichen Tagung der FG Gender fiir die Etablierung eines regelmaligen Formats
an.

- Mantelstruktur der AG Perspektiven: jahrlich zwei Treffen (inkl. FG Jahrestagung), ggf. in
Verbindung mit weiteren Instrumenten wie z. B. Workshops

- Die Kommunikation der AG Perspektiven soll Giber ein Web-Forum mit persénlichem LoglIn-
Zugang sichergestellt werden. Dies bietet sich als Alternative fir eine Emailverteilerschaft an.

- Beider nachsten FG-Tagung wird gemeinsam Uber einen neuen Termin eines Treffens der AG
Perspektiven im Herbst 2016 gesprochen. Vorab sollte zudem schon einmal geklart werden, wo
das nachste Herbst-Treffen stattfinden konnte. Zudem wird sich darliber ausgetauscht, wer die
Organisator*innen bzw. Verantwortlichen fiir die Gestaltung der beiden Veranstaltungen im
Rahmen der FG- als auch der KEG-Tagung sind.

- Die nachsten gemeinsamen Veranstaltungen der AG Perspektiven werden im Rahmen der FG
Gender Tagung im Februar und der KEG in Berlin sein.

- Wir aktualisieren die Selbstdarstellung der AG Perspektiven fiir die Homepage der FG Gender.

- Im Forum sollen den Mitgliedern zudem die Protokolle der Treffen zum Einsehen bereitgestellt
werden.

2016

AG 5 Berufsperspektiven in/mit den Gender Studies Deutschland, Osterreich, Schweiz // 14.
Arbeitstagung der Konferenz der Einrichtungen flr Frauen- und Geschlechterstudien im
deutschsprachigen Raum (KEG) // 11.-12. Februar 2016// HU Berlin

Forum ,AG Perspektiven (Berufs-)Perspektiven in und mit den Gender Studies” // 6. Jahrestagung
der Fachgesellschaft Geschlechterstudien/ Gender Studies Association (FG) // 12. - 13. Februar 2016
// HU Berlin

Die AG hat bereits viele Mitglieder, nimmt aber jeder Zeit gerne weitere Personen auf & freut sich
auch iiber neue Zusammenarbeit im nachsten Jahr! Ansprechpersonen fir die Arbeitsgruppe sind:

Maximiliane Brand, Ruhr-Universitat Bochum // maximiliane.brand@rub.de
Lisa Krall, Universitat zu Koln // Ikrall@uni-koeln.de



