
Wie gelingt Frauen der Aufstieg in Führungspositionen im 

MINT-Bereich?

Auf der Abschlusstagung des Forschungsprojekts „CHEFIN – 

Chancengerechte Entwicklung von Frauenkarrieren im MINT-Bereich“ 

werden wir diese Frage aus der Perspektive von Wissenschaft und 

Praxis beleuchten und diskutieren. Da Frauen auf dem Weg in Füh-

rungspositionen in MINT-Berufen noch immer mit genderspezifi-

schen Herausforderungen konfrontiert sind, sprechen wir über 

Erfolgs- und Hemmfaktoren und darüber, wie aufstiegsmotivierte 

Frauen bei ihrer Karriereplanung unterstützt werden können. 

Teilnahme kostenlos. 
Anmeldung per E-Mail bis zum 20. Januar 2021
an saskia.hermann@ima.rwth-aachen.de. 
Mehr Informationen unter www.chefin.pro/abschlusstagung

Einladung des Projekts CHEFIN

werden!
Digitale Abschlusstagung
29. Januar 2021, 10:00 – 16:00 Uhr

Chancengerechte Entwicklung 
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Die Veranstaltung richtet sich an Wissenschaftler*innen mit den Forschungsschwer-

punkten Geschlecht, Karriere und MINT sowie an Praktiker*innen aus den Bereichen 

Gleichstellung, Personal, Karriereberatung und MINT. Studierende aus dem MINT-Be-

reich sind ebenfalls herzlich eingeladen.

29. Januar 2021, 10:00 – 16:00 Uhr
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Begrüßung 

 
Chefin werden: Aus der Praxis  
Dr. Ursula Schütze-Kreilkamp 
(Leiterin Personal Konzernführungskräfte, Deutsche Bahn)

Ergebnisse des Projekts CHEFIN 

Chefin werden: Aus der Wissenschaft 
Prof. Dr. Daniela Rastetter 
(Professur für Personal und Gender, Universität Hamburg)

Podiumsdiskussion: Der Aufstieg zur Chefin im MINT-Bereich
Unter anderem mit:
Kirsten Fust (Vorstand Schleswig-Holstein Netz AG),
Ulrike Dittrich (Head of Career-Building, Femtec GmbH),
Antoinette Beckert (Leadership-Coach)
Mit anschließender Diskussion in Kleingruppen

Zusammenfassung & Abschluss

ProgrammProgramm

Mit Manuela Stamm als Moderatorin und Nadine Roßa als Graphic Recorderin
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