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Die Friedrich-Schiller-Universitat Jena ist eine traditionsreiche und forschungsstarke Universitat im
Zentrum Deutschlands. Als Volluniversitat verfiigt sie iiber ein breites Facherspektrum. Ihre Spitzen-
forschung biindelt sie in den Profillinien Light — Life — Liberty. Sie ist eng vernetzt mit auBeruniversi-
tdren Forschungseinrichtungen, forschenden Unternehmen und namhaften Kultureinrichtungen. Mit
rund 18.000 Studierenden und mehr als 8.600 Beschaftigten pragt die Universitdt mageblich den
Charakter Jenas als weltoffene und zukunftsorientierte Stadt.

An der Professur fiir Allgemeine und Theoretische Soziologie der Fakultat fiir Sozial- und
Verhaltenswissenschaften ist zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter: in
im Bereich Allgemeine und Theoretische Soziologie (m/w/d)

befristet auf drei Jahre (62,5% / 25 Wochenstunden) zu besetzen.

Die Professur fiir Allgemeine und Theoretische Soziologie wird von Herrn Prof. Rosa geleitet und bietet
Ihnen vielfaltige Moglichkeiten zur eigenstandigen Arbeit. Unser Team arbeitet eng zusammen und es
gibt immer die Moglichkeit sich auszutauschen und zu beraten.

lhre Aufgaben:

Anfertigung einer Promotion

Beteiligung an der Lehre (2,5 LVS)

Forschung im Bereich der allgemeinen und theoretischen Soziologie

in angemessenem Umfang Arbeiten von Studierenden zu betreuen

Bereitschaft zur aktiven Beteiligung an der organisatorischen wie sozialen Gestaltung der
Professur

e Vertretung der Professur in Institutsgremien

lhr Profil:

e Hervorragender wissenschaftlicher Hochschulabschluss im Bereich Sozialwissenschaften mit
einem erkennbaren Schwerpunkt in Fragen der Gesellschaftstheorie und/oder
Sozialphilosophie

e Winschenswert ware darliber hinaus die Erfahrung in bzw. Bereitschaft zu Forschung und
Lehre im Bereich Gender und Queer Studies sowie Kenntnisse in den (qualitativen) Methoden
empirischer Sozialforschung

Unser Angebot:

« Vergiitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) entsprechend den personlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe E13 inklusive
einer tariflichen Jahressonderzahlung

« Abwechslungsreiche Tatigkeitsfelder und eigenverantwortliches Arbeiten bei einem der
groften Arbeitgeber Thiiringens

» Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben (auf internationalem Niveau)

« Einen krisensicheren Arbeitsplatz in der Lichtstadt Jena mit attraktivem Freizeit- und
Naherholungswert

« Flexible Arbeitszeiten (nach Riicksprache/Gleitzeit und ggf. Telearbeit)

«  Wir unterstiitzen Sie bei individuellen Entwicklungs- und Qualifizierungsbedarfen
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» Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit vielfaltigen Angeboten fiir Familien: Hochschul-
Familienbiiro (JUniFamilie) und flexible Kinderbetreuung (JUniKinder)

» Universitare Gesundheitsforderung und ein breites Hochschulsportangebot

« Betriebliche Nebenleistungen wie z. B. Vermogenswirksame Leistungen (VL), Job-Ticket und
betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Die ausgeschriebene Stelle ist fiir die Dauer von drei Jahren befristet mit der Moglichkeit auf Verlangerung
um weitere drei Jahre.

Es handelt sich um eine Teilzeitstelle im Umfang von 62,5 % (25 Wochenstunden).

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigt. Der Arbeitsbereich strebt eine Erhéhung des Anteils von nicht-mannlichen
Personen an, wir fordern diese deshalb ausdriicklich zur Bewerbung auf.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie lhre aussagekraftige, schriftliche Bewerbung, gerne
per E-Mail (eine PDF-Datei), unter Angabe der Registrier-Nummer 068/2022 bis zum 08.03.2022 an:

Herrn Prof. Dr. Hartmut Rosa
Professur fiir Allgemeine und Theoretische Soziologie
Institut fiir Soziologie
Friedrich-Schiller-Universitat Jena
Carl-Zeiss-Strafle 3
07743 Jena

E-Mail: j.wagner@uni-jena.de

Wir bitten darum, lhre Unterlagen nur als Kopien einzureichen, da diese nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
ordnungsgemaR vernichtet werden.

Bitte beachten Sie unsere Bewerberhinweise unter: www4.uni-jena.de/stellenmarkt_hinweis.html
Bitte beachten Sie zudem die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: www4.uni-
jena.de/Stellenmarkt_Datenschutzhinweis.html
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